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SUMULA: Regulamenta a concessao de Licenga Prémio,
e d4 outras providéncias.

JUVENAL GHETTINO, Prefeito Municipal = de
Marmeleiro, Estado do Parana, no uso de suas atribuicdes legais e fulcrado no artigo N° 5°
da Lei Municipal N° 1219,

(i,

DECRETA:

Art. 1° - O servidor publico municipal efetivo, tera direito
a uma licenga-prémio Assiduidade, com remuneragdo integral, pelo periodo de 03 (trés)
meses a cada 05 (cinco) anos de servigo prestado ao municipio de Marmeleiro.

Paragrafo Unico: Nio tera direito a licenga mencionada
neste artigo o servidor que tenha sofrido qualquer penalidade administrativa ou falta
injustificada ao trabalho, no periodo aquisitivo (qiiingiiénio).

Art. 2° - A apuragdo do tempo de servigo para efeitos de
licenga-prémio assiduidade € cfetuada mediante analise das ocorréncias constantes dos
assentamentos funcionais.

Art. 3° - Os pedidos de autorizagdo para a fruicdo de
licenga-prémio por assiduidade deverdo ser dirigidas ao Prefeito Municipal.

Paragrafo Unico: Na apreciagio dos pedidos referidos no
caput deste artigo, serao verificados a conveniéncia, a oportunidade e 0 interesse do
servigo, observadas, ainda, as seguintes condigdes:

a) - Prioridade para o servidor que nunca gozou licenga-
prémio ou que tenha o maior saldo de licenga-Prémio ndo gozada, quando envolver a
apreciagio de pedidos formulados por servidores de uma mesma Unidade;

b) — Opinamento do Diretor do respectivo Departamento;

¢) — Intervalo minimo de 12 (doze) meses contados sempre
a partir do ltimo dia da dltima fruigdo de licenga-prémio por assiduidade pelo interessado;

d) — Periodo de fruigdo ndo superior a 90 (noventa) dias.
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Art. 4° - Fica vedado o afastamento do servidor por
periodo superior a 120 (cento ¢ vinte) dias, no mesmo exercicio, por motivo de férias e de
licenga prémio.

Art. 5° - A autorizagio para o gozo de licenga-prémio
assiduidade, publicada no érgio oficial do municipio, com a antecedéncia minima de 10
(dez) dias da data do inicio de frui¢do da mesma.

Art. 6° - Para os servidores pl’lblicos municipais do
Magistério, em regéncia de classe, somente serao concedidas licenga prémio assiduidade no
inicio do ano letivo e nos 90 (noventa) dias finais do ano.

Art. 7° - Somente serdo indenizadas (convertida em
dinheiro) as licengas que ndo foram gozadas, em caso de rescisdo sem justa causa, ou por
motivo de aposentadoria.

Art. 8° - A licenca-prémio podera ser gozada de uma s6
vez ou parceladamente, em dois ou trés periodos, sendo nenhum desses periodos podera ser
inferior a 30 (tripta) dias.

Art. 9° - A licenga-prémio ndo sera concedida ao servidor
que, no periodo aquisitivo (qitingiiénio), houver sofrido penalidade disciplinar de
suspensdo, ou se for afastado do cargo por motivo de licenga sem vencimentos, para tratar
de assuntos particulares.

Art. 10 - O presente Decreto entra em vigor na data de sua
publicagdo, com efeito retroativo a 01.01.2007, e revoga as disposi¢des em contrario.

Gabinete do Prefeito Municipal de Marmeleiro, Estado do
Parana, aos vinte e trés dias do més de janeiro do ano de dois mil e sete.
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JUVENAL GHE
Prefeito Municipal




